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Specjalistyczny Zespdt Opieki Zdrowotnej nad Matkg i Dzieckiem w Gdansku

oglasza nabdr na stanowisko
AUDYTORA WEWNETRZNEGO.

Opis stanowiska pracy

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku — ogélna charakterystyka

wykonywanej pracy:
> Badanie systemow zarzadzania i kontroli w jednostce, w tym procedur
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kontroli finansowej, m.in. pod wzgledem adekwatnosci, efektywnosci i
skutecznosci tych systeméw,

Prowadzenie czynnosci doradczych, w tym skladanie wnioskdw,
majacych na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki,

Ocena zgodnosci prowadzonej dziatalnosci z przepisami prawa oraz
obowiazujacymi procedurami wewnetrznymi,

Ocena efektywnosci 1 gospodarno$ci podejmowanych dziatan w
zakresie systemOw zarzadzania i kontroli,

Przygotowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego,

Sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu audytu oraz w razie
potrzeby informacji o przeprowadzonych audytach,

Przeprowadzanie audytow sprawdzajacych.

2. Podleglosé¢ stuzbowa: Dyrektor Specjalistycznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
nad Matkga i Dzieckiem.

3. Warunki pracy: praca jednozmianowa w wymiarze %2 etatu.

4. Miejsce wykonywania pracy: Specjalistyczny Zespot Opieki Zdrowotnej nad
Matka i Dzieckiem ul. Polanki 119 Gdansk

Wymagania niezbedne:

>
>

>

>

>

Posiadanie obywatelstwa polskiego,

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
petni praw publicznych,

Wyksztalcenie wyzsze ( w tym licencjat) z zakresu ekonomii,
zarzadzania, administracji publicznej, finanso6w publicznych lub prawa,
Minimum 3-letni staz pracy na samodzielnym stanowisku Iub
stanowisku kierowniczym, zwigzanym z kontrola, audytem lub w
dziale finansowo-ksiegowym,

Znajomo$¢ ustaw o finansach publicznych, rachunkowosci oraz
dziatalnosci lecznicze;j.

Wymagania dodatkowe:

>

>
>
>

Komunikatywno$§¢ i1  umiejgtnos¢  nawigzywania  kontaktow
interpersonalnych,

Umiejetnosé obstugi urzadzen informatycznych,

Odpornos¢ na stres,

Wysoka kultura osobista

Wymagane dokumenty:
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List motywacyjny

Zyciorys zawodowy — curriculum vitae

Kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych staz pracy

Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach
przydatnych na stanowisku audytora wewngtrznego (jezeli kandydat
takie posiada)



» Referencje lub opinie z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat jest
w ich posiadaniu)

» Os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych

» Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy do celéw rekrutacji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach osobiscie
w sekretariacie Specjalistycznego Zespotu Opieki Zdrowotnej nad Matka 1 Dzieckiem
w Gdansku przy ul. Polanki 119 80-308 Gdansk lub wysta¢ poczta na adres Zespotu,
z dopiskiem: Naboru na stanowisko Audytora wewngtrznego, w terminie do dnia
31 lipca 2012 roku.

Aplikacje, ktore wplyna do Zespotu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

W okresie 2 tygodni od uptywu terminu sktadania ofert osoby spelniajace wymagania
formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub droga
elektroniczna o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktére nie spelnia
wymagan formalnych, nie beda informowane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (58) 554 30 23 od
poniedziatku do czwartku w godz. 8.00 — 12.00.

Informacja o kandydatach spehliajacych wymagania formalne 1 wynikach naboru
bedzie umieszczona na tablicy Specjalistycznego Zespotu Opieki Zdrowotnej nad Matka
i Dzieckiem w Gdansku ul. Polanki 119 oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j
www.pomorskie.eu/pl/bip/jednostki org podlegle marszalkowi/szoz md gdansk
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